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Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condicbes que ensejaram a
contratacao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qualificagao tecnica e cumprimento
da proposta.

Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagdo com o pessoal envolvido
direta ou indiretamente na execugéo deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigacao
fiscal e trabalhista decorrente da prestacdo de servicos dos seus cooperados/funcionarios,
principalmente no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e INSS.

Adimplir com toda e qualquer obrigagdo trabalhista que eventualmente venha a ser reconhecida
judicialmente ou administrativamente por qualquer 6rgéo administrativo e/ou fiscalizagao.

Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos, pesquisas,
entrevistas e demais informacdes apuradas ou de que tome conhecimento durante a prestacdo dos
Servigos.

Sanar eventuais irregularidades ou corregbes apontadas pela CONTRATANTE quanto a
apresentagao de relatorios e/ou de cada etapa dos servigos.

Providenciar a emissao dos documentos de cobranga (notas fiscais, RPA's, etc.), de acordo com os
valores contratados, no primeiro dia util subsequente do més da efetiva prestacao do servico,
no qual devera vir instruido com das Certidoes de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta,
CRF e Previdenciaria), Municipal (ISSQN) e Trabalhista (TST), sob pena do pagamento
ocorrer em até 45 (quarenta e cinco) dias do recebimento do documento de cobranca.

N&o permitir, em nenhuma hipotese, que pessoa que ndo seja membro de seu corpo técnico entre
no HOSPITAL DE URGENCIAS DE TRINDADE/GO, mesmo que acompanhada por funcionario
cooperado ou afim, no escopo de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade que tenha a ver
com o presente Contrato.

Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar do recebimento
de notificagao para tal mister.

Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos durante a execugao
dos servigos objeto do presente Contrato.

Submeter-se & fiscalizacdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer 6rgao fiscalizador,
relativa a prestacao dos servigos pactuados, conforme regras estabelecidas nos protocolos internos
e padronizacao da CONTRATANTE e do nosocomio onde sera prestado os servigcos.

Apor na ficha o horéario real do procedimento anestésico registrando no prontuario do paciente as
informacdes inerentes e indispensaveis ao processo de cuidar.

Prestar informacges, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para assegurar a
continuidade da assisténcia.

Cumprir e fazer os preceitos éticos e legais da profisséo, apondo o nimero e categoria de inscrigao
no Conselho Regional de Medicina em assinatura, quando no exercicio profissional, bem como
manter um responsavel técnico e inscrigdo da CNPJ/MF junto aoc CREMEGO.

Registrar as informagdes inerentes e indispensaveis ao processo de cuidar de forma clara, objetiva
e completa.

Respeitar e acatar as determinagbes do Chefe da Equipe Medica, tendo assiduidade e
obrigatoriedade de produgao.

Acompanhar os pacientes em procedimentos, tais como, cirurgias, exames diversos (endoscopia e
tomografia), bem como demais exames que envolvam a area cirurgica e de anestesiologia.
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